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w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno§¢ pracownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Rumi

Na podstawie art. 229 pkt 3 oraz art. 232 ustawy zdnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. z2024r., poz. 572 ze zm.) wzwigzku z §1 ust. 1 i §4 ust.] pkt 1 Regulaminu
Komisji Skarg, Wniosk6w i Petycji, stanowigcego zatacznik Nr 11 do Statutu Miasta Rumi - Zatacznik do Uchwaty
Nr VIII/115/2019 Rady Miejskiej Rumi z dnia 24 czerwca 2019 roku w sprawie uchwalenia Statutu Miasta Rumi
(Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Pomorskiego z2019 roku poz. 3439), Rada Miejska Rumi uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Rada Miejska Rumi po rozpatrzeniu skargi Pana P.N. na dzialalno$¢ pracownika Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Rumi z dnia 26 wrzesnia 2025 r., postanawia przekaza¢ ja do zalatwienia Dyrektorowi
Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Rumi, jako Jego przelozonemu stuzbowemu, zobowiazujac
jednoczesnie do zawiadomienia Rady Miejskiej Rumi o sposobie jej zalatwienia.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Miejskiej Rumi, zobowigzujac
Przewodniczacego Rady do powiadomienia Skarzacego o przekazaniu skargi do Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Rumi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie

Dnia 26 wrzeénia 2025 roku, Skarzacy przestal droga elektroniczng skarge na dziatalnos¢ pracownika
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rumi.

W zwiazku ztym, ze skarga dotyczy de facto zachowania pracownika MOPS w Rumi, ajej weryfikacja
wymagalaby przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego, Rada Miejska Rumi uznaje za zasadne przekazanie
skargi do zatatwienia Dyrektorowi MOPS w Rumi, jako przelozonemu pracownikéw MOPS w Rumi.

Taka mozliwosé przewiduje art. 232 Kodeksu postgpowania administracyjnego, zgodnie z ktorym skarge na
pracownika mozna przekaza¢ do zalatwienia rowniez jego przelozonemu shuzbowemu, z obowiazkiem
zawiadomienia organu wlasciwego do rozpatrzenia skargi o sposobie jej zalatwienia.

Wobec powyzszego, zasadne jest podjecie niniejszej uchwaty.

Projekt uchwaty przedklada Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miejskiej Rumi.
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