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UCHWALA NR. ......cccceevvini
RADY MIEJSKIEJ RUMI

w sprawie przyjecia ,,Programu Wspélpracy Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami Pozarzadowymi
i Podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2025 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22024 r.,
poz. 1465), art. 5a ust. | i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
(tj. Dz. U. 22024 r., poz. 1491) Rada Miejska Rumi uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Przyjmuje si¢ ,,Program Wspélpracy Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami Pozarzagdowymi
i Podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok”.

2. Program stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Rada Miejska Rumi zapewni w budzecie Miasta $rodki finansowe na realizacj¢ zadan publicznych
realizowanych przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wymienione w § 1 ust. 1.

2.Kwota zapisana  w zalaczniku ma  charakter szacunkowy imoze zosta¢ skorygowana
w zaleznoéci od mozliwosci finansowych Gminy Miejskiej Rumia. Dokumentem okreslajacym wysokos¢ Srodkéw
finansowych na realizacj¢ zadan publicznych bgdzie uchwata budzetowa na rok 2025.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej Rumi

Krzysztof Wozniak
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Zalacznik do uchwaly Nr ...
Rady Miejskiej Rumi
z dnia 9 pazdziernika 2024 r.
PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MIEJSKIEJ RUMIA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
1 PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY

Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 ROKU O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
1 O WOLONTARIACIE NA 2025 ROK

WSTEP

Przyjmujac niniejszy dokument, Rada Miejska Rumi deklaruje wol¢ wspélpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi, cheé umacniania lokalnych dziatan, stwarzania warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur
funkcjonujgcych na rzecz spolecznosci lokalnej oraz wyraza intencj¢ realizacji swych zadafn ustawowych
w $cistym wspéidzialaniu z Organizacjami Pozarzagdowymi.

»Program Wspotpracy Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami Pozarzadowymi
na  2025rok”  zostal opracowany na  podstawie  ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie (t.j. Dz.U. z2023r., poz. 571 ze zm.). Przeprowadzona
konsultacja programu z jego adresatami powoduje, ze jego zapisy staja si¢ wyrazem woli dwdch stron, ktére
zmierzaja do osiagniecia wspélnego celu, jakim jest rozwdj Gminy Miejskiej Rumia i poprawa warunkéw zycia
jej mieszkancow.

INFORMACJE OGOLNE

Ilekro¢ w programie wspdtpracy Gminy Miejskiej Rumia z organizacjami pozarzadowymi jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2023r., poz. 571 ze zm.);

2) programie — rozumie si¢ przez to ,Program Wspolpracy Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami
Pozarzagdowymi i Podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy™;

3) organizacji pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzadowa o ktérej mowa
w art. 3 ust. 2 oraz art. 3 ust. 3 ustawy;

4) otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa w art. 13 ustawy.
I. CELE PROGRAMU
1. Cel gléwny

Celem gléwnym programu jest okreslenie zasad iform wspélpracy Gminy Miasta Rumi
z  organizacjami pozarzadowymi oraz budowanie i umacnianie wzajemnego  partnerstwa,
w szczegblnosci:

1) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych,
2) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci realizacji zadan publicznych,
2) rozwijanie partnerstwa publiczno — spotecznego,

3) wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomystéw irozwigzan zwigkszajacych $wiadomos¢ spoleczefistwa
obywatelskiego.

2. Cele szczego6lowe
Celami szczegdtowymi programu sa:

1) poprawa jakosci zycia mieszkancéw Gminy Miejskiej Rumia poprzez pelniejsze zaspokajanie ich potrzeb
spolecznych,

2) umacnianie  w $wiadomos$ci  spolecznej  poczucia  odpowiedzialno$ci za  swoje  otoczenie,
w tym przestrzen publiczna, wspélnote lokalna oraz jej tradycje,
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3) promocja organizacji pozarzadowych dzialajacych w miescie,

4) integracja podmiotdw realizujgcych zadania publiczne,

5) wspieranie i promocja dziatalnosci podmiotéw ekonomii spoteczne;.
1. ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy Miejskiej Rumia z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci, a wzajemne oddzialywania
regulujg przepisy prawa.

III. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Miejskiej Rumia z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. | ustawy. W 2025 roku Gmina Miejska Rumia begdzie zlecaé na
zasadach okreslonych w ustawie lub odrebnych przepisach organizacjom pozarzadowym realizacj¢ nastgpujacych
zadan w priorytetowych obszarach wspotpracy:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i oséb:

a) organizacja pomocy rzeczowej i niematerialnej dla rodzin i os6b ubogich lub znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wspieranie rodzin wielodzietnych, samotnych matek i ojcow,

b) organizacja i prowadzenie punktu dystrybucji zywnosci dla potrzebujacych mieszkancéw Rumi,
¢) dzialalnosé popularyzujaca ideg wolontariatu,
d) prowadzenie domu dziennego pobytu;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej - prowadzenie placowek wsparcia dziennego;

3) ochrony i promocji zdrowia, w tym dzialalno$ci leczniczej W rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalno§ci  leczniczej (t.j. DzU. z2024r. poz.799
ze Zm.):

a) dzialalno$¢ rewalidacyjna, rehabilitacyjna, psychologiczna, samopomocowa organizowana przez osoby
niepelnosprawne oraz organizacja grup wsparcia dla os6b chorych, w tym opieki paliatywno - hospicyjnej,
niepetnosprawnych i ich rodzin,

b) dzialalno$¢ profilaktyczna i edukacyjna w zakresie zdrowia i jego ochrony, promocja zdrowego stylu Zycia,
¢) dziatalno$¢ edukacyjna w zakresie zasad udzielania pierwszej pomocy,
d) dzialalno$¢ w zakresie promocji honorowego krwiodawstwa;

4) dzialalnosci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym:

a) dzialania stuzace poprawie stanu fizycznego i psychicznego senioréw, migdzy innymi poprzez warsztaty,
grupy wsparcia, pomoc psychologiczna, dzialania profilaktyczne, usprawniajace i rehabilitacyjne oraz
organizacje réznorodnych form wypoczynku,

b) wsparcie i dzialania na rzecz integracji i zwigkszenia uczestnictwa w zyciu spolecznym senioréw poprzez
m.in. szkolenia, warsztaty, treningi, seminaria,

¢) rozwijanie wolontariatu wéréd senioréw, w tym migdzy innymi organizacja szkolen dla wolontariuszy,
warsztatow, konferencji, kampanii informacyjno-promocyjnych;

5) dzialalno$ci na rzecz 0s6b niepelnosprawnych:

a) dzialania stuzace wsparciu w zakresie potrzeb zdrowotnych, pielggnacyjnych, zapobiegania wtdrnym
powiktaniom, stymulowania i rozwijania sprawnosci ruchowej,

b) wsparcie w rozwijaniu kompetencji poznawczych oraz spolecznych migdzy innymi poprzez zapewnienie
ustug zamieszkiwania w ramach pobytu dziennego
i calodobowego, warsztaty, grupy wsparcia, pomoc psychologiczna, dziatania profilaktyczne,

¢) wsparcie procesu integracji i wlaczenia spotecznego 0séb z niepelnosprawnosciami oraz ich rodzin poprzez
zapewnienie opieki wytchnieniowej i zwigkszenie ich aktywizacji i udziatu w zyciu spotecznosci lokalne;j,
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d) rozwijanie wolontariatu na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami, w tym migdzy innymi organizacja szkolen
dla wolontariuszy, warsztatéw, konferencji, kampanii informacyjno-promocyjnych;

6) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania:
a) dzialania edukacyjne i wychowawcze na rzecz dzieci i modziezy realizowane w formach pozaszkolnych,
b) dzialania majace na celu rozwijanie aktywnosci obywatelskiej,
c) organizacja zaj¢é edukacyjnych dla oséb starszych,

d) wspieranie dziatan majacych na celu wzmacnianie wigzi rodzinnych wspierajacych rodzicow w procesie
wychowawczym i edukacyjnym.

7) dzialalnoéci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;
8) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) organizacja imprez kulturalnych, festiwali, koncertow, z uwzglednieniem dziatan
na rzecz aktywizacji dzieci i mlodziezy,

b) dziatania z dziedziny kultury i sztuki promujgce aktywno$¢ itozsamosé spolecznosci lokalnej zwigzanej
Z miastem, regionem kaszubskim,

¢) ochrona zabytk6w i opieka nad zabytkami;
9) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
a) systematyczne szkolenie sportowe,
b) realizacja programéw szkolenia sportowego, w tym sfinansowanie wynagrodzenia kadry szkoleniowej,
¢) organizacja imprez, zawodow i rozgrywek sportowych, w tym dla 0séb niepetnosprawnych;
10) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) edukacja ekologiczna,
b) edukacja w zakresie ochrony praw zwierzat i przeciwdzialania ich bezdomnosci,

¢) realizacja programu ochrony zwierzat w zakresie sterylizacji i kastracji wolno zyjacych i bezdomnych kotow
oraz usypianie ich §lepych miotow;

d) wytapywanie bezdomnych Zwierzat i zapewnienie im opieki w schronisku
dla zwierzat.

11) turystyki i krajoznawstwa;
12) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) prowadzenie klubéw miodziezowych, $wietlic socjoterapeutycznych, profilaktyki srodowiskowej i dzialan
edukacyjnych dla dzieci imlodziezy, wychowanie przez sport (poza systematycznym szkoleniem
sportowym),

b) realizacja dzialaf integrujacych psychoprofilaktyke z aktywno$cig sportowa poprzez prowadzenie zajgc
sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy miasta Rumi
w ramach profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych,

c) realizacja dzialan integrujacych psychoprofilaktyke z aktywnoscig sportowa poprzez prowadzenie zajgc
sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy miasta Rumi w ramach przeciwdziatania narkomanii,

d) realizacja dziatan integrujacych psychoprofilaktyke z dziataniami artystycznymi
w ramach profilaktyki i rozwiazywania problemdéw alkoholowych,

e) realizacja dziatan integrujacych psychoprofilaktyke z dziataniami artystycznymi
w ramach przeciwdziatania narkomanii,

f) prowadzenie psychoterapii indywidualnej i grupowej skierowanej do oséb uzaleznionych oczekujgcych na
podjecie terapii odwykowe;j,

g) poradnictwo dla 0séb uzaleznionych i wspotuzaleznionych od alkoholu i narkotykow,
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h) poradnictwo w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

i) dzialania profilaktyczne, edukacyjne, informacyjne skierowane do oséb zagrozonych zazywaniem alkoholu
i narkotykéw oraz os6b uzaleznionych.

2. Lista zadan, wymienionych w ust. 1 nie stanowi jedynego kryterium podjgcia wspotpracy. Do pozostatych
kryteriow nalezg: jakosé, wiarygodnosc, wykazana efektywnosc¢
i skutecznos$é w realizacji zalozonych celéw oraz posiadane zasoby i érodki.

IV. FORMY WSPOLPRACY

1. Podstawowym kryterium decydujacym o wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja przez
nie zadan na rzecz Gminy Miejskiej Rumia lub jej mieszkancow.

2. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi bgdzie miata charakter finansowy i pozafinansowy.
3. Do wspélpracy o charakterze finansowym nalezy:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych, ktére moze przybiera¢ jedna z nastgpujacych form:
a) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

Podstawowym trybem zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym jest otwarty konkurs
ofert, chyba, ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania (art. 11 ust. 2 i 6 ustawy).

Powierzenie i wsparcie przez Gming realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzagdowe moze mie¢
charakter umowy wieloletniej, zawartej na czas okreslony
nie dluzszy niz 5lat. Umowy te moga by¢ aneksowane kazdego roku po zabezpieczeniu
w budzecie miasta srodkéw finansowych na realizacj¢ zadan publicznych.

2) zakup ustug dotyczacych realizacji zadan publicznych na zasadach iw trybie okreslonych w przepisach
o zamowieniach publicznych;

3) realizacja zadan publicznych w trybie art. 19a oraz Rozdziatu 2a ustawy.
4. Formy wspolpracy pozafinansowej:

1) konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do =zakresu ich dzialania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

2) udzielanie informacji o istnieniu innych Zrodel finansowania, zwlaszcza pochodzgcych ze $rodkéw UE,
funduszy celowych i fundacji,

‘ 3) dzialania majace na celu wymiang¢ do$wiadczen migdzy Gmina Miejska Rumia, a organizacjami
pozarzadowymi, w tym w szczegdlnosci organizowanie spotkan, seminariéw i szkolen,

‘ 4) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych celem opiniowania ofert
zlozonych w otwartych konkursach ofert,

‘ 5) wspieranie, rozwijanie i promowanie idei wolontariatu,

6) mozliwoé¢ objecia patronatem przez wladze Gminy Miejskiej Rumia projektéw i inicjatyw realizowanych
przez organizacje pozarzadowe na rzecz mieszkancoéw miasta Rumi,

7) udzielanie przez Gming Miejska Rumia rekomendacji wnioskujacym o to organizacjom pozarzadowym, jezeli
konieczno$¢ ich uzyskania wiaze si¢ z dzialalnoscia prowadzong przez te organizacje,

8) popularyzowanie dzialalno$ci organizacji pozarzadowych, promowanie wspoélpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi

statutowych organizacji, w miarg mozliwosci Gminy,
10) funkcjonowanie petnomocnika koordynujacego sprawy dotyczace organizacji pozarzadowych.

5. Burmistrz Miasta Rumi w przypadku stwierdzenia innych potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji
pozarzagdowych moze w drodze zarzadzenia wskaza¢ inne niz okre$lone w powyzszym programie zadania, ktére

|
‘ 9) udostepnianie terenu i infrastruktury, sal, pomieszczen isprzgtu technicznego w celu realizacji zadan
wymagaja realizacji i oglosi¢ w tym zakresie otwarte konkursy ofert.
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6. Zlecanie realizacji zadan:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym odbywaé si¢ bedzie na zasadach
okreslonych w ustawie, w trybie otwartego konkursu ofert, oglaszanego przez wydzial lub referat
merytoryczny, chyba ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecania zadania lub mozna je wykonac
efektywniej w inny sposob,

2) oglaszajac otwarty konkurs ofert wcelu zlecenia realizacji zadan publicznych Burmistrz Miasta Rumi
opublikuje informacj¢ o nim w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy oglosze i na stronie internetowe;j
Urzedu Miasta Rumi. Ogloszenie moze takze nastapi¢ winny sposob, zapewniajacy dostgp podmiotow
zainteresowanych do informacji, w szczegdlno$ci poprzez wykorzystanie sieci teleinformatycznej,

3) ostateczng decyzj¢ o wyborze organizacji, ktére uzyskaja dotacje, o wysokosci przyznanych srodkéw oraz
o wyznaczonych do sprawowania kontroli merytorycznej i finansowej nad realizacjg zadan publicznych
wydziatach Urzedu Miasta Rumi, podejmuje Burmistrz Miasta w formie zarzadzenia po zasiggnigciu opinii
komisji konkursowej, ktérej tryb powolania i zasady dzialania okreslone sg w niniejszym programie,

4) organizacje pozarzadowe moga z wihasnej inicjatywy zlozy¢ Gminie Miejskiej Rumia ofert¢ realizacji zadan
publicznych zgodnie z art. 12 ustawy,

5) Gmina rozpatruje w trybie art. 12 ustawy celowo$¢ zgloszonych zadan publicznych, biorac pod uwagg stopien,
w jakim wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom publicznym, zapewnienie wysokiej jakosci wykonania
danego zadania, dostgpno$é¢ $rodkéw finansowych na jego realizacjg oraz korzysci wynikajace z realizacji tego
zadania przez organizacje pozarzadowe,

6) zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom pozarzadowym moze nastapic
w trybie art. 19a ustawy,

7) zadanie publiczne moze by¢ realizowane réwniez w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z zasadami Rozdziatu
2a ustawy.

V. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Roczny program obowiazuje w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.
V1. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Realizatorami Programu sg ze strony Gminy Miejskiej Rumia - Rada Miasta Rumi, Burmistrz Miasta Rumi,

jednostki organizacyjne, wydziaty merytoryczne wraz
z Pelnomocnikiem Burmistrza Miasta Rumi ds. Organizacji Pozarzadowych, ze strony organizacji pozarzadowych
- zgloszone w rejestrach ich organy lub okreélony

w regulaminie przedstawiciel reprezentujacy dany podmiot.

2.W celu realizacji programu Burmistrz Miasta Rumi wskazuje merytoryczne wydzialy
i jednostki organizacyjne zgodnie z ich zakresem zadan organizujace konkursy i inne zadania wynikajace z ustawy.
W drodze zarzadzenia okresla si¢ szczegdlowe warunki konkurséw, powoluje komisje konkursowe i dokonuje
rozstrzygnigcia konkursu. Za tresc
i formg¢ ogloszenia o konkursie oraz  powolanie iprace komisji do oceny  formalnej
i merytorycznej ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan publicznych w poszczegdlnych
zakresach, odpowiedzialne s wlasciwe merytorycznie wydzialy Urzgdu lub jednostki organizacyjne.

3. Wydzialy merytoryczne Urzedu Miasta Rumi oraz miejskie jednostki organizacyjne podejmuja i prowadza
bezposrednig wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi, w tym:

a) przygotowuja i prowadza konkursy ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan publicznych,

b) sporzadzaja sprawozdania finansowe i pozafinansowe z zakresu wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi,

c) sktadajg propozycje zadan priorytetowych, w ramach obszaréw mieszczacych sig
w zadaniach wlasnych miasta, do corocznie przygotowywanego Programu Wspdlpracy,

d) zapewniaja umieszczenie w projektach budzetu miasta $rodkow finansowych na ich realizacjg,

d) sporzadzaja i rozliczaja umowy, prowadza nadzér merytoryczny i kontrole
nad wykonywanymi zadaniami,
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e) uczestniczg, poprzez swoich przedstawicieli, w spotkaniach i szkoleniach w zakresie wzajemnej wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi.

4, Wykaz organizacji, ktérym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwotg przyznang na ich realizacje, oglasza
Burmistrz Miasta Rumi poprzez wywieszenie ogloszenia natablicy ogloszen Urzedu Miasta Rumi oraz jego
publikacjg¢ na stronie internetowej Urzgdu Miasta Rumi i W Biuletynie Informacji Publiczne;.

5. Po ogloszeniu wynikow otwartego konkursu ofert Gmina Miejska Rumia zawiera umowg o wsparcie lub
powierzenie realizacji zadania publicznego z organizacja pozarzagdowa.

VIL. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Wysokos¢ srodkéw planowanych w budzecie miasta na realizacj¢ Programu Wsp6tpracy Gminy Miejskiej
Rumia z Organizacjami Pozarzadowymi na 2025 rok wynosi 700 000,00 zi.

2. Ostateczna  wysokos¢  srodkéw  na  realizacj¢  programu  w Rumi  zostanie  okreslona
w uchwale budzetowej Rady Miejskiej Rumi na 2025 rok.

VIII. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Realizacja Programu podlega ocenie.

2. Ocena bedzie dokonywana m.in. wedlug nastepujacych kryteriéw:
a) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert na zadania publiczne,
¢) liczby uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi,
d) liczby ofert ztozonych przez organizacje w trybie art. 19a ustawy,

e) lacznej wysokosci $rodkéw finansowych gminy zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych, zleconym
organizacjom pozarzadowym,

f) informacji z realizacji wsp6ipracy o charakterze pozafinansowym.

3. Burmistrz Miasta Rumi, nie péZniej niz do dnia 31 maja kazdego roku, przedlozy organowi stanowigcemu
jednostki samorzadu terytorialnego sprawozdanie z realizacji programu wspétpracy za rok poprzedni.

IX. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACJI

1. Projekt ,,Programu Wspotpracy Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami Pozarzadowymi na 2025 rok™
powstal na bazie Programu Wspotpracy na 2024 rok.

2.Za przygotowanie Programu odpowiedzialny  jest Petnomocnik Burmistrza Rumi
ds. Organizacji Pozarzadowych dziatajacy w strukturze Referatu Kultury i Sportu
we wspotpracy z wydziatlami Urzgdu Miasta Rumi.

3. Informacje o rozpoczeciu prac nad projektem programu przekazano za posrednictwem Biuletynu Informacji
Publicznej, strony internetowej Urzedu Miasta Rumi: www.rumia.eu, na Facebooku na profilu Pelnomocnika
Burmistrza ds. Organizacji Pozarzadowych
oraz na tablicy ogloszen. Zaproszenie do konsultacji zostalo przeslane mailowo organizacjom pozarzgdowym
z wykorzystaniem bazy kontaktowej urzgdu.

4. Projekt ,,Programu Wspéipracy Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami Pozarzadowymi na 2025 rok™
konsultowany byt w okresie od 13.09.2024r. do 30.09.2024r.
z organizacjami pozarzadowymi funkcjonujacymi na terenie Gminy Miejskiej Rumia, zgodnie z Zarzadzeniem
Nr 138/138/2024 Burmistrza Miasta Rumi zdnia 13.09.2024 roku w sprawie przeprowadzenia konsultacji
spolecznych dotyczacych projektu uchwaly Rady Miejskiej Rumi w sprawie przyjgcia ,,Programu Wspélpracy
Gminy Miejskiej Rumia z Organizacjami Pozarzadowymi na 2025 rok™.

5. Projekt programu zamieszczony byl w BIP, na stronie internetowej Urzedu Miasta Rumi:
www.rumia.eu oraz na tablicy ogloszen. Dodatkowo przestany zostal za posrednictwem poczty elektronicznej do
organizacji pozarzadowych, ktérych adres poczty elektronicznej jest znany.

6. Propozycje iopinie do  projektu  programu mozna bylo zglasza¢t do  30.09.2024r.
na formularzu konsultacyjnym stanowiagcym zalgcznik do WW, Zarzadzenia
za posrednictwem poczty elektronicznej lub osobiscie w Biurze Obstugi Mieszkancow.
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7. Projekt Rocznego Programu Wspdipracy Gminy Miasta Rumi z Organizacjami Pozarzadowymi na rok
2025 zostal opracowany na podstawie zdefiniowanych przez wydzialy Urzgdu Miasta Rumi oraz organizacje
pozarzadowe potrzeb i oczekiwan mieszkancow.

X. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Postanowienia ogélne

1) Konkurs przeprowadzany w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie sktada si¢ z nastgpujacych etapow:

a) W pierwszym etapie nastepuje ocena formalna, dokonywana przez pracownikéw wydziatow, referatow lub
jednostek organizacyjnych miasta odpowiedzialnych
za przeprowadzenie konkursu,

b) w drugim etapie komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej, wybiera najkorzystniejsze oferty
proponuje podzial srodkow i przedkiada propozycijg
do zatwierdzenia Burmistrzowi,

¢) ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzjg o wysokos$ci kwoty przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.
2) Wiasciwe wydzialy i jednostki organizacyjne organizujace konkursy zapewniaja:

a) obstugg techniczno-organizacyjna komisji konkursowej,

b) organizowanie posiedzen komisji konkursowe;j,

¢) sporzadzanie protokoléw z posiedzen komisji, jak rowniez innych dokumentéw zwiazanych z pracg komisji
konkursowe;.

3) Celem dzialania komisji konkursowej, zwanej dalej komisja, jest:

a) weryfikacja wynikow oceny formalnej ofert dokonanej przez wydzial lub referat merytoryczny, z ktorej
sporzadzany jest protokot,

b) ocena merytoryczna ofert spetniajgcych kryteria formalne na podstawie kryteriow wymienionych w ust. 4.
pkt. 2)

¢) przedstawienie propozycji wysokos$ci podziatu srodkéw finansowych na poszczegdlne oferty.
4) Burmistrz Miasta Rumi, przed podjgciem decyzji o przyznaniu dotacji, zasigga opinii komisji konkursowej.

5) Do kazdego konkursu powolywana jest odr¢bna komisja konkursowa zarzadzeniem Burmistrza Miasta Rumi.
Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert
w formie zdalnej lub stacjonarnej.

6) O posiedzeniu komisji konkursowej jej czlonkowie powiadamiani sg telefonicznie lub za posrednictwem
poczty elektronicznej.

7) Do czlonkéw komisji konkursowej, biorgcych udzial w opiniowaniu ofert, stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia
14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. 2024 r., poz. 572) dotyczace wylgczenia
z postgpowania konkursowego.

8) Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszoscia gloséw. W przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje glos
Przewodniczacego lub Zastgpcy.

9) Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztéw podrozy.

10) W pracach komisji konkursowej, za zgoda Przewodniczacego komisji konkursowej, moga braé udzial
z glosem doradczym takze inne osoby, posiadajace specjalistyczng wiedzg
z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

11) Decyzje o wyborze podmiotéw, ktére uzyskajg dotacje w ramach otwartego konkursu ofert oraz o wysokosci
dotacji, podejmuje Burmistrz Miasta Rumi w formie zarzadzenia.

2. Sklad komisji konkursowej
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1) komisje konkursowa powotuje sie w skladzie 4 — 9 0s6b dla zaopiniowania ofert zlozonych w konkretnym
konkursie, w tym: 2 — 4 przedstawicieli Burmistrza Miasta Rumi oraz 2 — 5 0s6b wskazanych przez organizacje
pozarzadowe,

2) pracami komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy komisji wyznaczony przez Burmistrza Miasta Rumi
sposrod cztonkéw komisji. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego pracami komisji konkursowej kieruje
inna wyznaczona przez Burmistrza osoba,

3) w przypadku wylaczenia z postgpowania lub nieobecnosci ktéregokolwiek z czlonkéw komisji, posiedzenie
odbywa si¢ w zmniejszonym sktadzie zgodnie z zapisami art. 15 ust. 2da ustawy.

3. Ocena formalna projektu

Wydziat lub referat merytoryczny organizujacy konkursy weryfikuje zlozone oferty pod wzglgdem formalnym,
tzn.:

1) otwiera koperty zofertami, sporzadza ich list¢ iodczytuje istotne elementy nadestanych ofert, wypetnia
,Formularz oceny formalnej”.

2) ustala, ktore z ofert spelniaja warunki formalne okreslone w ogloszeniu o konkursie,
3) odrzuca oferty niespetniajace warunkéw formalnych lub zgloszone po wyznaczonym terminie,
4) sporzadza protokét z oceny formalnej zlozonych ofert.

4. Ocena merytoryczna projektu

1) w drugim etapie konkursu, merytorycznym, Gmina Miejska Rumia moze zaprosi¢ przedstawicieli kazdego
projektu w celu dokonania autoprezentacji projektu,
w  nieprzekraczalnym czasie 5minut. Po autoprezentacji czlonkowie komisji maja  prawo
do zadawania dodatkowych pytan dotyczacych projektu

2) komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej projektéw, w tym:
a) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowa,

b) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

¢) ocenia proponowang jako§¢é wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych organizacja
pozarzadowa bedzie realizowa¢ zadanie publiczne,

d)w przypadku wspierania wykonywania zadania publicznego, uwzglednia planowany przez organizacij¢
pozarzagdowa udzial §rodkéw finansowych wiasnych lub $rodkéw pochodzgcych zinnych Zrédel na
realizacje danego zadania publicznego (potwierdzenie pozyskiwania Srodkéw na zadanie z innych Zrédel niz
gminne, podnosi warto$¢ merytoryczng oferty),

e) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa wklad rzeczowy, osobowy, wtym $wiadczenia
wolontariuszy i pracg spoleczng cztonkéw,

f) uwzglednia analiz¢ iocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowych, ktére w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, bioragc pod uwagg
rzetelnoéé i terminowosé oraz sposdb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

3) ocena koficowa projektu umieszczona jest przez kazdego z cztonkéw komisji w indywidualnym arkuszu ocen,
przygotowanym przez pracownikéw wydziatu. Kazdy arkusz oceny musi zosta¢ podpisany przez czlonka
komisji.

4) z prac Komisji Konkursowej sporzadza si¢ protokél, ktéry dla swojej waznosci powinien by¢ podpisany przez
wszystkich obecnych czlonkow Komisji Konkursowe;.

5. Zasady ocen punktowych projektéow

1) kazdy z czlonkéw komisji dokonuje indywidualnej oceny kazdej zakwalifikowanej oferty, w skali punktowej
od 1 do 10, oceniajac wedtug kryteri6w wymienionych w pkt. 4 ust. 2). Swoja oceng umieszcza w oznaczonym
miejscu w arkuszu ocen, ktory poza tym zawiera
nr oferty, nazwe organizacji, nazwe projektu, miejsce na oceng oraz nazwisko i podpis oceniajacego.

2) oceny dokonane przez czlonkéw komisji sg jawne i beda opublikowane na stronie internetowej Urzgdu Miasta.
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6. Zasada okreSlenia wysokoS$ci przyznanej dotacji

1) komisja wskazuje najkorzystniejsze oferty na podstawie kryteriow wymienionych w ust. 4 pkt. 2),

2) komisja proponuje wybdr najkorzystniejszych ofert na podstawie oceny dokonanej przez czlonkéw komisji, po
zapoznaniu si¢ z informacjami zawartymi w ofercie i dokonaniu indywidualnej oceny,

3) komisja moze zaproponowaé kwotg dofinansowania, podejmujgc rozstrzygnigcia zwyktg wigkszoscig glosow,
a w przypadku réwnej liczby gloséw, decyduje glos Przewodniczacego Komisji,

4) w przypadku, gdy zlozone oferty nie wyczerpuja zapotrzebowania Gminy na realizacj¢ danego, ogloszonego
w konkursie zakresu zadan, czlonkowie komisji moga podja¢ decyzj¢ o pozostawieniu w rezerwie Srodkow
finansowych na ten cel,

5) niewykorzystane $rodki pozostaja do dyspozycji Burmistrza, ktéry moze wykorzystaé jewtym lub
w nastepnych konkursach,

6) w przypadku, gdy suma wnioskowanych przez organizacje dotacji w danym zakresie jest wyzsza niz kwota
zaplanowana w danym rozdziale budzetu, wysokos¢ proponowanych przez komisj¢ dotacji zmniejsza sig,

7) przeprowadzona przez komisje¢ konkursowa ocena ofert oraz propozycja rozstrzygnigcia konkursu zostanie
przedstawiona Burmistrzowi Miasta, kt6ry dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci dotacji.

7. Postanowienia koncowe

1) rozstrzygnigcia koficowe komisji, w tym oceny dokonane przez poszczegélnych cztonkéw komisji, s jawne,
i beda opublikowane na stronie internetowej Urzgdu Miasta,

2) oceny komisji sa oceng pomocnicza dla ostatecznej decyzji Burmistrza o wysokosci dotacji nie przystuguje od
nich odwolanie,

3) komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.
XI. POSTANOWIENIA KONCOWE

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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Uzasadnienie

Zgodnie zart.5a ust. 114 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (t.j. Dz. U. 22024 r., poz. 1491) organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala
roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 tej
ustawy.

Program wspélpracy jest podstawowym dokumentem opisujacym zasady wspolpracy pomigdzy whadzami
samorzadowymi, a dzialajgcymi na terenie miasta organizacjami pozarzadowymi. Przeprowadzona konsultacja
projektu programu zjego adresatami powoduje, ze jego =zapisy stajg si¢ wyrazem woli wszystkich
zainteresowanych stron, ktére zmierzaja do osiggnigcia wspdlnego celu jakim jest rozwéj Gminy Miejskiej Rumia
i poprawa warunkow zycia jej mieszkancow.

Przyjmujac niniejszy dokument Rada Miejska Rumi deklaruje wol¢ wspdlpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi, wyraza intencjg realizacji swych zadan ustawowych w $cistym wspétdziataniu z nimi.

W zwiazku z powyzszym podjgcie uchwaly jest zasadne.

Projekt uchwaly przedktada Burmistrz Miasta.
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