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Centrum Integracji Spotecznej w Rumi przekazuje w dwoch egzemplarzach

sprawozdanie roczne z dziatalno$ci jednostki za 2023 rok.

G



SPRAWOZDANIA Z DZIALALNOSCI

CENTRUM INTEGRACIJI SPLECNEJ W RUMI

ZA 2023 ROK
SPIS TRESCI

1. KADRA CENTRUM ...ttt e, 2
2. WSPOLPRACA Z PRZEDSIEBIORCAMI, ZAKEADAMIPRACY .....ovvoeeeeeeeee 3
3. UCZESTNICY ZAJEC CIS W RUMLL......ooiiiiiiiiiiiee e, 4
4. WNIOSKOWANIE DO PROJEKTOW/PROGRAMOW DLA PODMIOTOW EKONOMII

SPOLECZNED. ....coiiiiiii i 5
5. KONTROLE PRZEPROWADZONE W CIS W RUML.........cccooiiiiieinainiiiiiiiaioinnn 5

6. SKIEROWANIA DO ODPRACOWANIA GODZIN - SAD EJONOWY W
WU EE RN csccsossscrssssmmmssmimmnsisssessasssanss e g S R R R R T 6

7. FINANSOWANIE CISW RUMLIL....oo e, 6

8. OSZCZEDNOSCI DLA JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH I UM RUMI Z TYTULU
PROWADZENIA WARSZTATOW DLA UCZESTNIKOW CISW RUML. .o ovooooeo 7

RUMIA, MARZEC 2024




Centrum Integracji Spotecznej w Rumi (CIS) zostato utworzone na podstawie Uchwaly Nr

XXXI1/370/2017 Rady Miasta Rumia w dniu 9 lutego 201 7r.

W roku 2022, Wojewoda Pomorski Decyzja Nr 2/2022, na podstawie zlozonego wniosku w
dniu 11 kwietnia 2022r., przedhuzyl status jednostki na okres 5 kolejnych lat, tj. do 2027 roku.

CIS w Rumi dziala na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz.U.2022.0.2241t.j.), ktoérej celem jest reintegracja spoleczna i zawodowa grup
wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spolecznym w ramach udzielanego wsparcia

psychologicznego oraz przeszkolenia zawodowego.

1.KADRA CENTRUM
Pracownikami odpowiedzialnymi za reintegracj¢ zawodowg tj. przekwalifikowanie
zawodowe (kursy, szkolenia), nabywanie nowych kwalifikacji zawodowych, zajecia
praktyczne (warsztaty, praktyki), zajecia w zakresie dzialalnosci gospodarczej (z
uwzglednieniem przedsigbiorczos$ci i spotdzielczosé socjalnej) sa:
e Instruktor zawodu /warsztatu wewngtrznego — remontowo-budowlanego/,

e Starszy instruktor reintegracji zawodowe;.

Pracownikami odpowiedzialni za reintegracje¢ spoleczna tj. warsztaty edukacyjno -
terapeutyczne, grupy wsparcia, grupy samopomocowe, grupy edukacyjne oraz
pracg indywidualng z wymagajacymi tego uczestnikami sa:

e psycholog (umowa cywilno-prawna),

e specjalista pracy socjalnej,

e radca prawny (umowa cywilno-prawna),

e inspektor ochrony danych osobowych (umowa cywilno-prawna),

e inni specjalisci (w zaleznos$ci od potrzeb wynikajacych z IPZS).

Na zesp6l pracownikéow Centrum Integracji Spolecznej w Rumi skladaja sie:

* dyrektor- 1 etat

« glowny ksiggowy- ' etatu,

» inspektor ds. kadr 1 administracji- % etatu,

* specjalista pracy socjalnej-1 etat,

» starszy instruktor reintegracji zawodowej - %2 etatu,

* instruktor zawodu - 1 etat

* psycholog 1/5 etatu (wakat)




Obecnie tacznie: 4.5 etatu

2. WSPOLPRACA Z PRZEDSIEBIORCAMI, ZAKEADAMI PRACY, INSTYTUCJAMI

W ramach skierowania uczestnika do odbywania zaje¢ z zakresu reintegracji
zawodowej CIS w Rumi zawiera porozumienie z zaktadem pracy, ktory zapewnia uczestnikowi

nabywanie nowych umiejgtnosci i praktyk.

Tabel Nr 1:Obowigzujace porozumienia o przeprowadzenie warsztatéw zawodowych dla uczestnikow CIS

w Rumi.

1. .Leroy Merlin” w Rumi — warsztat doradcy klienta, handlowy, kasjerski, logistyczny, magazynierski,
administracyjny, porzadkowy

* doradca zawodowy 1/5 etatu (wakat)
2. Dom Zakonny Salezjanki w Rumi —warsztat porzadkowy

3 Makijaze Berenika Patkowska w Rumi-— warsztat kosmetyczny

4. Salon fryzjerski ,,Maurycy” w Rumi- warsztat fryzjerski

5. Biuro nieruchomoéci Patrycja Kumiszcza w Rumi— warsztat administracyjny
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,Klucha” punkt gastronomiczny w Rumi— warsztat gastronomiczny
Podstawowa Ekologiczna Szkota Spoleczna w Rumi — porzadkowy, nauczyciel wspomagajacy,

konserwator

8. Niepubliczne Przedszkole ,,Pucharek” w Rumi- wozna, pomoc nauczyciela, pomoc kuchenna,
porzadkowy

9. Bio Klub Salon kosmetyczny ,,Epsylon” w Rumi — warsztat kosmetyczny

10. | Instalacje wodno — kanalizacyjne ,,Ell-Hydro” w Rumi — warsztat porzadkowy, konserwatorski,
remontowy

11. | Salon tatuazu Tattoo Shop w Rumi- warsztat kosmetyczny
12. | Miejsko-Gminna Spotdzielnia Socjalna ,, Linia-Zagorska Struga” w Rumi— warsztat remontowo-

budowlany

13. | ,, Fundacja dla Was” w Rumi— warsztat opiekuna dzieciecego, administracyjny, konserwatorski,
porzadkowy, pomocy wychowawcy §wietlicy

14. | ,, Instytut Inkubacji Przedsigbiorstw™ — warsztat opiekuna dziecigcego, administracyjny,

konserwatorski, porzadkowy, pomoc wychowawcy $wietlicy

15. | Komornik Sadowy w Wejherowie — warsztat administracyjny

16. | N-TARGET Krystian Zelewski w Kosakowie — warsztat administracyjny

17. | ENA Katarzyna Druzynska w Redzie — warsztat opiekunczy

18. | Polita Sp. z 0.0. w Szczecinie Oddzial Rumia — warsztat porzadkowy

19. | Komornik Sadowy w Rumi — warsztat administracyjny

20. | PD INVEST NIERUCHOMOSCI Sp. 0.0. Partner Sieci Metrohuse w Rumi — warsztat
administarcyjny

21. | HYDRO-BUD Odwodnienia Mirostaw Sokolowski w Rumi — warsztat porzadkowy, hydrauliczny,
elektryczny

22. | P.H.U. Jolanta Jéskowska — Sklep Zabka — warsztat handlowy

23. | Jacek Chodakowski — McDonald’s w Rumi - warsztat porzadkowy




3. UCZESTNICY CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ RUMI

Tabela Nr 2: Liczba skierowan z MOPS w Rumi do uczestnictwa w zajeciach CIS w Rumi

Lp. Ilo$¢ osob 2023

1. Lacznie 40

2, Osoby zakwalifikowane 22
w tym, osoby z UKR 3

3. Osoby nie zakwalifikowane (odmowa lub niespetnianie kryteriow) 18
w tym, osoby z UKR 7

Tabela Nr 3 Uczestnicy CIS w Rumi

Lp. 2023

1. Liczba ogolna uczestnikow zajecé 39
w tym, osoby 5
z problemem uzaleznienia od alkoholu lub innych substancji
psychoaktywnych

3. w tym, osoby w kryzysie bezdomnosci 1

4, w tym, osoby z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci &

5. w tym, osoby chore psychiczne 4

6. w tym osoby dlugotrwale bezrobotne 4

7. w tym, inne (ktére ze wzgledu na trudna sytuacje zyciowa wlasnym 18
staraniem nie sa w stanie zaspokoi¢ swoich potrzeb)

Tabela Nr 4 Zakonczenie uczestnictwa w CIS w Rumi

Lp. 2023

1. Ogolem 22
w tym:

2. osoby, ktére powrocily na Ukraing 6

3. osoby, ktore uzyskaty swiadczenie emerytalne |

4. osoby, ktére weszly na otwarty rynek pracy 9

5. osoby, ktore weszly na rynek pracy w ramach zatrudnienia 0
wspieranego

6. osoby, ktore zakofczyly uczestnictwo pozostajace bez zatrudnienia 6




4. WNIOSKOWANIE DO PROJEKTOW/PROGRAMOW DLA PODMIOTOW
EKONOMII SPOLECZNEJ

W ramach rozszerzenia dziatalno$ci i wspierania kadry oraz uczestnikow zajeé

CIS w Rumi sktada oferty do konkursow przewidzianych dla jednostek ekonomii spoteczne;j.

Tabela Nr 5 Whioski zlozone przez Centrum Integracji Spolecznej w Rumi do realizacja dzialan
projektowych, lata 2020-2022

L.p. | Nazwa zadania 2023

1. ,» Odporno$¢ oraz rozwdj ekonomii spotecznej i przedsigbiorczosci 112.197,00 zt
spolecznej” na lata 2022-2025, wniosek nr 174

,» Wzmocnienie potencjatu uczestnikow i podnoszenie kwalifikacji kadry

CIS.
2. Orlen Fundacja ,, Moje miejsce na Ziemi” Edycja 6/2023 20.000,00 zt
3. Whniosek o dofinansowanie projektu w ramach programu: Fundusze 266.752,20 zt

Europejskie dla Pomorza 2021-2027

,» NIE — wykluczeniu. Alternatywne formy spedzania czasu wolnego —
zajgcia integracyjne przeciwko zjawisku wykluczenia spolecznego dla
mieszkancéw Rumi”

Tabela Nr 6 Dofinansowanie w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii w Gminie Miejskiej Rumia

L.p. | Nazwa zadania 2023

L, SAlternatywne formy spedzania czasu - zajecia integracyjne dla 12.000,00 zt
osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym i zawodowym ze
wzgledu na trudng sytuacje zyciowg — warsztaty w celu
przeciwdzialania uzaleznieniom”.

Powyzszy program zostal zrealizowany 1 rozliczony.

5. KONTROLE PRZEPROWADZANE W CIS
e W grudniu 2023r. przeprowadzona zostala kontrola — Temat : realizacja kontroli
zarzadcze] w gospodarowaniu $rodkami publicznymi przy naliczaniu odpisu na
Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w Centrum Integracji Spotecznej w Rumi
za lata 2022 — 2023r.
» Kontrola zakonczyla si¢ wydaniem zalecen. O wykonaniu zalecen w dniu 19 stycznia

2024 roku poinformowano pisemnie Burmistrza Miasta Rumi.



6. SKIEROWANIA DO ODPRACOWANIA GODZIN — SKAZANIA SADU
REJONOWEGO W WEJHEROWIE

Centrum Integracji Spotecznej w Rumi jest miejscem, gdzie przyjmuje si¢ osoby
skazane prawomocnym wyrokiem Sadu do odrabiania godzin w ramach prac spotecznych.
Stale kurator sadowy z Wejherowa kieruje do jednostki osoby zobligowane do zaliczenia prac
spotecznych. Skierowani wykonuja prace porzadkowe, konserwatorskie, remontowo-

budowlane i ogrodowe.

Tabela Nr 7: Osoby skazane wyrokiem Sadu do odpracowania godzin w ramach prac spolecznych

L.p. | Ilos¢ 2023
L. Liczba 0sob 9 oséb
2. w tym kobieta/me¢zczyzna 9 mgzezyzn

w tym, osoby ktore nie zglosity si¢ | 2 osoby
do realizacji postanowienia sadu
3. Powierzone zadania Prace porzadkowe, prace w ogrodzie, drobne
prace remontowe, drobne prace stolarskie,
od$niezanie, pomoc w przeprowadzce i
skrecaniu mebli, pomoc w kladzeniu paneli
podtogowych w pomieszczeniu CIS Rumia,
prace zewngtrzne na SP 10 Rumia, prace
zewngtrzne na posesji.

7. FINANSOWANIE CIS

Zgodnie z przyjetym przez Radg Miejska w Rumi budzetem miasta na rok 2023 wydatki dla
Centrum Integracji Spolecznej w Rumi zaplanowano na kwotg 737.633,00 zl.

Plan finansowy zostal wykonany na poziomie 694.931,40 zl. (94,21%)

Szczegolowy opis wykonania planu zostal zlozony do Urzedu Miasta w Rumi w formie
sprawozdania z wykonania planu dochodow budzetowych samorzadowe;j jednostki budzetowe;
- druk Rb-278S, oraz sprawozdania z wykonania planu wydatkow budzetowych samorzadowej

jednostki budzetowej Rb-28S.

W oparciu o dziatalno$¢ Centrum Integracji Spolecznej w Rumi, Powiatowy Urzad
Pracy w Wejherowie przekazal srodki na wyplate §wiadczenia integracyjnego dla uczestnikow,
realizujacych Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego, w kwocie 477.343,50 zl.
Kwota miesigcznego $§wiadczenia integracyjnego dla uczestnika CIS przy pelnej frekwencji

na zajeciach wynosi 1790,30 zl netto.



Ponizej tabela prezentuje wysoko$¢ miesigcznych doplat na $wiadczenie integracyjne refundowane

wraz ze sktadkami ZUS przez Powiatowy Urzad Pracy w Wejherowie za 2023 rok.

Tabela Nr 9: Miesi¢czne kwoty refundacji przekazywane przez Powiatowy Urzad Pracy w Wejherowie

L.p. | Miesigc Kwota refundacji
1. Styczen 38.583,20 zt
2. Luty 41.759,60 zt
3. Marzec 40.179,66 zt
4. Kwiecien 38.350,50 zt
S Maj 35.855,86 zt
6. Czerwiec 43.433,81 zt
. Lipiec 39.952,28 zt
8. Sierpien 41.873,78 zt
9. Wrzesien 40.998,66 zt
10. Pazdziernik 39.533,68 zi
11. Listopad 37.726,29 zi
12. Grudzien 39.096,16 zt
Razem: 477.343,50 zl

8. OSZCZEDNOSCI DLA JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH I UM RUMI Z
TYTULU PROWADZENIA WARSZTATOW DLA UCZESTNIKOW CIS W

RUMI.

CIS w Rumi zawarl porozumienia na prowadzenie warsztatow praktycznej nauki zawodu z 5

jednostkami organizacyjnym UM w Rumi oraz z UM Rumi.

Uczestnicy CIS wykonuja swoje zadania na stanowiskach pracy, odciazajac wydatki jednostek

na sfinansowanie wynagrodzenia dla pracownikow.

W 2023r. z tytutu realizacji przez Uczestnikow CIS w Rumi IPZS oszczednosci dla jednostek

organizacyjnych UM i UM w Rumi wynosza w 181 586,00zt (wg zalacznika nr 1).

Opracowanie:
Caly zespol CIS w Rumi.



Zalgeznik nr 1

do sprawozdania z dzialalno$ci CIS w Rumi za 2023 rok

Oszczednos$ci dla UM w Rumi z tytulu realizacji przez Uczestnikéw CIS zaje¢é reintegracji zawodowej

w jednostkach organizacyjnych Urzedu Miasta Rumia od 01.01.2023r. do 31.12.2023r.

Lp. | Nazwisko i imig Okres realizacji IPZS w Rodzaj warsztatu Jednostka Oszczednosci dla UM Rumia/ przeliczajac
jednostkach organizacyjnych | zawodowego organizacyjna UM zatrudnienie pracownikéw w petnym
UM Rumia Rumia wymiarze czasu pracy dla minimalnego
wynagrodzenia za prace)
1. RM od 01.01.2023r. do 02.04.2023r. administracyjny Szkota Podstawowa Nr 4 (3msc. x 3490,00z1)
10 470,00 zt
2. BO od 20.06.2022r. do 20.11.2023r. administracyjny Urzad Miasta (6msc. x 3490,00zt + 4,7msc. x 3600,00z})
37 860,00 zi
3 DV od 07.02.2023r. - obecnie konserwatorski Miejski Dom Kultury / (4,75 x 3490,00zt + 6msc. x 3600,00z1)
Spoétdzielnia socjalna 38 177,50 zi
,.Linia-Zagorska Struga”
4, KI od 15.05.2023r. do 08.10.2023r. porzadkowy Szkota Podstawowa Nr 4 | (1,5msc. x 3490,00zt + 3,26msc. x 3600,00z1)
16 971,00 zi
5. SD od 26.05.2023r. - obecnie konserwatorski Szkota Podstawowa Nr 4 (1,25msc. x 3490,00zt + 6msc. x 3600,00z})
25 962,50 71
6. B1 od 13.06.2023r. - obecnie porzadkowy Szkota Podstawowa Nr 8 (0,5msc. x 3490,00zt + 6msc. x 3600,00z1)
23 345,00 z1
1 DP od 19.07.2023r. - obecnie porzadkowy Spétdzielnia socjalna (5,6msc. x 3600,00z1)
,Linia-Zagoérska Struga” 20 160,00 zt
8. W B od 17.11.2023r. - obecnie wozna Szkota Podstawowa Nr 10 (1,6msc. x 3600,00z1)
5 760,00 zi
9. AO od 06.12.2023r. - obecnie administracyjny Urzad Miasta (0,8msc. x 3600,00zt)
] 2 880,00 zi
RAZEM OSZCZEDNOSCI 181 586,00z}

Sporzadzita: Dziaczyfiska M.




